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Motedatoer Kirkeradet 2024-2025

Sammendrag

Det er behov for a fastsette datoer for Kirkeradets mater i perioden fra mai 2024 og
ut 2025 for at saksflyt frem til disse mgtene kan planlegges og slik at
nominasjonskomiteen for valg av det neste radet kan kommunisere disse datoene ut
til potensielle kandidater.

Det er mange som fastsetter sine mgtedatoer etter Kirkeradets mgtekalender. Fra
2024 er Kirkemgtet tilbake i normal turnus, og det foreslas & redusere antallet
fysiske mater til 3 og & ha et kort(ere) ménedlig fjernmgte for & kunne ta stilling til
enklere saker mer lgpende.

Forslag til vedtak
Kirkeradet fastsetter folgende mgteplan for Kirkeradet i perioden mai 2024 -
desember 2025:

2024

23.-25. mai (torsdag til lerdag), Oslo

13. juni kl 18.00-20.00, fjernmgote
20.-21. september (fredag-lerdag), Oslo
24. oktober kl 18.00-20.00, fjernmote
21. november kl 18.00-20.00, fjernmgate
5.-6. desember (torsdag til fredag), Oslo

2025

23. januar kl 18.00-20.00, fjernmgate

27.-28. februar (torsdag-fredag), Oslo

20. mars kl 18.00-20.00, fjernmgate (godkjenne arsrapport og regnskap for
ettersending til KM)

22.-23. mai (torsdag til fredag), Oslo

12. juni kl 18.00-20.00, fjernmgate



19. september kl 18.00-20.00, fjernmgate
23. oktober kl 18.00-20.00, fjernmgte

20. november Kkl 18.00-20.00, fjernmgate
4.-5. desember (torsdag til fredag), Oslo

Saksorientering

Bakgrunn

Forskrift om regler for Kirkeradets virksomhet §4-1 sier: Mater i Kirkerddet avholdes
pa de tidspunkter som er vedtatt av radet selv, og ellers nar radets leder finner det
pakrevd eller minst 1/3 av medlemmene krever det.

Kirkeradet har na kun fastsatt meter til mai 2024. Radet har onsket at det nye radet
som velges pa Kirkemgatet i 2024 selv skal fa fastsette sin moteplan. Det er imidlertid
behov for & fastsette mater for en lengre periode fremover pa grunn av samhandling
med andre organer. Det foreslas derfor at Kirkeradet fastsetter mgteplan ut 2025.

Kirkeradet har siden ca 2011 hatt fem moter i aret. For det hadde Kirkeradet tre
mgter i aret. Gjennom koronaperioden fikk en erfaring med & ha fjernmgter. Det ser
ut til & fungere godt om meatene ikke er for lange. Samtidig er det vanskeligere for
flere av medlemmene i Kirkeradet a fa s& mye permisjon fra arbeidsplassen som
kreves for a delta pa fysiske mgoter. Det kreves fri til bispedemmeradsmaeter,
kirkemgter og kirkeradsmeter. Det er derfor behov for & vurdere om meotene i
Kirkeradet kan gjennomfores pa en enklere og mindre tidkrevende mate.

Det er viktig at Kirkeradets medlemmer mates og blir kjent med hverandre, har tid
til & drofte strategier og planer og a gjore vedtak. For deler av saksbehandlingen kan
det vaere en fordel & ha kortere mater, men oftere. Det foreslas derfor korte
fjernmgter i stedet for & samle hele Kirkeradet i Oslo over flere dager. Det vil da ga
feerre dager til motevirksomhet for medlemmene av Kirkeradet.

Nar en ser pa arshjulet for saker til Kirkeradet og at Kirkemotet kommer fast tilbake i
april, ber meatene i februar/mars, mai og desember beholdes som fysiske. Dette er
meter som har saker der det er tjenlig at radet er samlet fysisk.

Februar-/marsmgtet vil ha siste giennomgang av sakspapirer til Kirkemgatet samt
godkjenning av arsregnskap fra aret som er gatt.

Maimgtet har godkjenning av drsmelding og budsjettprioriteringer for aret som
kommer. Forste motet i perioden vil ogsa veere motet hvor radet far bli kjent med
hverandre og drefte hvordan jobbe sammen som styre. Det utvides derfor med en
kveld forste mate i perioden (2024).

Desembermgtet har godkjenning av arsplan og budsjett for kommende ar.

Kirkeradet onsket at ogsa septembermgatet i 2024 skal vere fysisk. Det foreslds
derfor fysisk i 2024.



For & sikre saksbehandling og ngdvendige vedtak i radet, foreslas det manedlige
fjernmgater en kveld de andre manedene utenom april, juli og august. Matene er satt
opp nestsiste torsdag.

Jkonomiske/administrative konsekvenser

Forslaget vil gi noe lavere utgifter ssmmenlignet med dagens situasjon. Det blir
mindre reiseutgifter, men potensielt en viss gkning i mgtegodtgjerelse. Det vil kunne
bli noe mindre kostnader knyttet til tapt arbeidsfortjeneste.



